
DOCUMENTO DE TAREAS DERIVADAS DEL IV CONGRESO DE ANTIKAPITALISTAK 

 

El presente documento pretende dar cuenta, resumir y especificar las tareas principales y 

las tareas concretas que de manera colectiva hemos considerado son las necesarias para el 

periodo y por tanto, hemos adoptado desde Antikapitalistak a partir de la aprobación de las 

resoluciones política y organizativa en el IV Congreso. Se redacta con la intención de que 

sirva como punto de partida y guía a la que echar mano por parte de la militancia para 

recordar de manera ágil cuáles son las decisiones que hemos asumido como organización en 

cuanto a tareas en el periodo. Cabe señalar que las tareas aquí dispuestas no son las únicas 

que habrán de realizarse, en el transcurso del periodo es natural que salgan nuevas tareas 

que se consideren necesarias realizar; incluso puede darse el caso, aunque la voluntad sea 

cumplirlas, que por alguna razón alguna de las tareas designadas no pueda realizarse.  

 

Como apunte comentar que las tareas derivadas del documento de intervención feminista 

solo se incluyen aquellas que han de ser aplicadas por todas las militantes por igual y que 

tienen como objetivo despatriarcalizar Antikapitalistak para construir un partido más 

feminista. 

 

Tareas derivadas de la resolución política: 

I La principal tarea política de Antikapitalistak en Euskal Herria es la construcción de un 

bloque contrahegemónico. Para ello nuestra hipótesis para el periodo sigue siendo la 

construcción e impulso de proyectos políticos amplios y rupturistas, con vocación de 

mayorías, antineoliberales, como dispositivos político-electorales para las europeas, forales 

y municipales.  

- Nuestra orientación para estas elecciones es la defensa de candidaturas unitarias entre 

partidos y colectivos sociales, con especial énfasis en las candidaturas municipales. 

Defenderemos programas rupturistas y sistemas de elección plurales y proporcionales. 

- Nuestras alianzas inmediatas para este ciclo de elecciones serán Podemos, IU y Equo en el 

plano partidista, aunque buscaremos la posibilidad de iniciar contacto con sectores 

independientes de la Izquierda Abertzale. En cuanto a alianzas “extraparlamentarias”, 

contactaremos con sectores sindicales más combativos (ELA, ESK, STEILAS) y con diversos 

actores sociales (cambiantes según el ámbito geográfico) con el objetivo de confluir 



políticamente e ir construyendo un bloque que defienda un programa que confronte de raíz 

la hegemonía del PNV y su modelo liberal. 

- En lo correspondiente al ámbito institucional, nuestra apuesta principal y prioridad de 

construcción pasa por la intervención en candidaturas municipales. Hemos de intentar 

recomponer el tejido municipalista, agruparlo entorno a un espacio político que asuma los 

principios de democracia radical, pluralismo, empoderamiento ciudadano, autonomía del 

municipalismo y la justicia social. También es necesario organizar la coordinación entre las 

candidaturas populares avanzando en la creación de propuestas unitarias. 

 

- En cuanto a nuestra intervención en Podemos, nuestra tarea principal dentro es recuperar 

el capital humano y militante agrupado en su entorno, dotarlo de continuidad política por 

medio de la formación y la visibilización de nuestras propuestas políticas, hacia la 

participación en candidaturas de unidad popular. 

 

II Debemos mejorar nuestra inserción y desarrollo territorial en los movimientos sociales y 

sindicales, respetando siempre su autonomía trabajando junto a ellos. 

Hay que elaborar un programa que nos permita denunciar la economía especulativa y adicta 

a las burbujas inmobiliarias y a megaproyectos, construyendo un modelo sostenible con 

empleos dignos y estables, con servicios públicos de calidad y en expansión.  

Hemos de visibilizar los conflictos, legitimarlos socialmente y articular políticamente los 

descontentos. Hemos de impulsar la capacidad del movimiento para tejer alianzas y 

favorecer los procesos de empoderamiento popular y creación de comunidad.  

 

Tenemos que intentar tensionar dentro de los movimientos experiencias agrupadas en 

torno a ejes rupturistas y formas organizativas democráticas y pluralistas. Priorizamos 

siempre sectores independientes y apostamos por impulsar la interseccionalidad de las 

luchas. 

  

En cuanto al mundo sindical, tenemos que plantear una mayor relación con las 

organizaciones sindicales y conectar con sectores del mundo del trabajo. Potenciaremos 

siempre que podamos dinámicas unitarias por encima de los bloques. 



En cuanto a la militancia antifascista, nuestra tarea es el desarrollo de redes amplias que 

sean capaces de de hacer frente a la amenaza pueblo a pueblo, redes con carácter 

feminista, radicalmente democrático y anticapitalista, de solidaridad con las personas 

migrantes, ecologistas… con capacidad de respuesta ante acciones directas de los fascistas. 

Hemos de plantearnos la participación en estos espacios y fomentar su formación allá 

donde sea factible. 

 

Tareas derivadas de la resolución organizativa: 

I La asistencia regular a las reuniones de talde, la intervención en un espacio estratégico y la 

asunción de alguna responsabilidad de autoconstrucción del partido son las tareas 

principales de las militantes, junto con la cotización de la cuota. 

II Debemos priorizar las energías y las intervenciones en espacios que como organización 

decidimos que son estratégicos, invirtiendo nuestra fuerzas militantes ante todo en ellos.  

 

- Las formas de intervenir en los espacios deben debatirse y los militantes debemos actuar 

de manera coordinada. Es importante que las compañeras que militan en un mismo espacio 

se coordinen cómo plasmar la orientación táctica. 

 

III Los taldes desarrollan la orientación política de la organización en su escala territorial: 

debaten, valoran y concretan las intervenciones; participan en luchas, son espacios de 

formación colectiva y de cuadros, dan visibilidad a la organización mediante actos públicos y 

abiertos, representan al partido. 

- Se designa una responsable de seguimiento de premilitantes, gestionando el 

proceso de integración mediante debates de entrada. 

- Se ha de crear un marco de relación con las simpas y se garantizará que puedan 

asistir al menos cada tres meses a reuniones de debate político. 

- Cada talde hará una lista de premilitantes y simpas, con una base de datos difundir 

regularmente información, convocatorias, cortejos… 

 

IV Designar un(xs) responsables de formación que se dediquen a sugerir documentos y 

artículos formativos que abran debates de coyuntura, propongan debates políticos de 



actualidad para todos los taldes y organicen un calendario de espacios de debate del 

conjunto de la organización. 

V Las tareas generales de la secretaría son: 

 Orientación y representación política del partido 

 Tareas ejecutivas y de funcionamiento interno  

 Finanzas y comunicación 

 Planificar para el medio plazo (siguiente Congreso), mediante la consolidación del 

funcionamiento, la cultura militante y la formación, un salto cualitativo de la 

secretaría y de la organización en su conjunto. 

 Crear y consolidar la Coordinación de responsables de talde, áreas y secretaría, con 

reuniones bimensuales para tomar el pulso y evaluar periódicamente el estado de la 

organización, así como para pensar en campañas, intervenciones centrales, debates 

que llevar a los taldes, prioridades de la coyuntura etc… 

VII En cuanto a Áreas se debe consolidar el de Feminismo y urge reflexionar y resolver la 

cuestión de la intervención joven. 

VIII Se constituyen dos comisiones de trabajo: Intervención en Podemos y Comunicación. 

IX Se convocará una Asamblea ordinaria de AK cada 6 meses. 

X En Finanzas, el objetivo es conseguir que todas las militantes coticen, animar campañas 

para que el entorno pueda financiarnos y estudiar iniciativas económicas que aporten un 

extra. 

 

 

 

 

Tareas para una organización feminista: 

I En cuanto al ámbito de las dinámicas organizativas internas, hemos de avanzar en la 

apuesta feminista; y para consolidar el área, se deben generar debates periódicos sobre la 

intervención feminista. 

- Hemos de revisar nuestras formas de debatir, los tiempos dedicados a cada tema y el 

reparto de responsabilidades. Iniciar una reflexión interna para ver en qué mejoramos y en 

qué fallamos para invertir las dinámicas patriarcales y avanzar hacia una militancia 

igualitaria. 



- Los horarios y la organización de las reuniones han de facilitar la participación de las 

personas con responsabilidades de cuidados. 

- Para reforzar el trabajo feminista debemos tener a más mujeres interviniendo en el 

movimiento a la vez que conseguimos una organización más atractiva para las mujeres 

feministas.  

- La implicación de toda la militancia en la difusión y construcción de la huelga es una tarea 

principal. Hemos de dedicarle el tiempo y los debates necesarios. 

- Sigue pendiente el trabajo de formación y militancia sobre la diversidad sexual y 

movimiento LGTB+. 

- Hemos de seguir los debates y campañas propuestas desde el área confederal. 


